
VERBALE CONSIGLIO DIRETTIVO DEL O4IO1I2O25

ll giomo Martedì 4 Gennaio alle ore 2O:45siè riunito ilConsiglio Direttivo dell'ASD VANNI FMX

prH; Éòntinvrea in Via Acqui 27 , per discutere e deliberare in merito al seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Conferimento incarico del Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni della ASD
VANNI FMX.

Presiede la riunione il Presidente delConsiglio Direttivo, Sig' VanniOddera,
il quale verificata la presenza dei consiglieri:
òààìrr" Lampronti t§àòiétaria), MatteoVigliecca (vicepresidente) e Luca oddera (consigliere)'.

dichiara la riunione uàìioameriie costituitie atta a deliberare sull'unico argomento all'ordine del

giomo.
fi piesiOente, con ilconsenso unanime dei presentichiama alla parola la Segretaria Sig'ra

Lampronti Camilla che accetta.
Si passa alla disamina dell'ordine del giomo.

1. Conferimento incarico del Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni della ASD
VANNI FMX.

ln riferimento al punto 1 ll Presidente dell'Associazione Sportiva che ha apelto la riunione e ha

@discussione,spiegandoche,siccomelacaricadaSafeguardingin
nòmùa alh Sìg.re LJmpronti Camilla è'scàduta in data 31t12t2o24, l'Associaione dovrà nominare

un nuovo Resfonsabild contro abusi, violenze e discriminazioni con lo scopo diprevenire e. , .

Contrastare odnitipo di abuso, violenza digenere e discriminazione suitesseratiai sensidel d'lgs'

ìòAlzòoo, noicheper garantiie la protezio-ne dell'integrità fisica e morale degli sportivi, anche ai

sensi dell'art. 33, comma 6 del d.lgs. 3612021.
ll Presidente fa fresente che il Reéponsabile contro abusi, violenze e discriminazioni deve essere

soggetto autonomo, deve essere individuato tra isoggetti che acquisiranno le competenze
neééssarie per svolgere efficacemente questo ruolo e che-l'incarico dovrà essere
espletato sdcondo qluanto previsto dalle linee guida e dal Codice diCondotta emanate
dall'organismo affiliante AICS.
ll Presidente fà altresì presente che la Sig.ra Camilla Lampronti siè resa nuovamente disponibile

a ricoprire tale ruolo.
disponibile a ricoprire tale ruolo.
fl doniigiio,dopd breve discussione, avendo verificato i requisiti richiestidalla normativa, approva

all'unanimità la nomina del Sig.ra LamprontiCamilla quate Responsgbile Safeguarding con lo

siopo di prevenire e contrastàre ognitipo di a|qsg, violenza e discriminazione sui tesserati

nontné p'er garantire la protezione dell'integrità,n!!9? 9-ry9rale degli sportivi'
L incaricb si intende confierito da A4fi112025 al 3U1A2025

Non essendoci altro da discutere, il Consiglio chiude i lavori alle ore 21:30'

Pontinvrea, 04101 12025

ll Presidente

Firma del Responsabile SAFEGUARDING per

Trattamento dei dati personali: ll
informativa ex d.lgs. 196/2003 e

Pontinvrea, O4N12O25

rievuto adeguata
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